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RESOLUCION N° 381
(1/02/2022)

‘Por la cual se Modifica una licencia para la prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en
el Trabajo, segtin Resolucién N° 004153 de 9/10/2018"

EL REPRESENTANTE LEGAL DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NORTE DE SANTANDER,
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Resolucién No.754 del 31 de mayo
del 2021, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Sacial, v,

CONSIDERANDO:

Que, LILIAN EDITH CLAVIJO OLARTE, identificada con cédula de ciudadania No. 1.116.870.239
expedida en Tame, PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ha solicitado
licencia para la prestacion de los servicios como Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, como
persona natural, anexando a su peticion la documentacién exigida por el articulo 2° de la Resolucion N°
754 del 31 de mayo del 2021, expedida por el Ministerio de Salud y Protecci6n Social,

Que la Resolucién N° 754 del 31 de mayo del 2021, expedida por el Ministerio de Salud y Protecci6n
Social, deleg6 en las secretarias seccionales y distritales de Salud la expedicién, renovacion, vigilancia
y control de las Licencias de Seguridad y Salud en el Trabajo a las personas naturales o juridicas que

oferten los servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo a nivel nacional, previo el cumplimiento de las
condiciones y requisitos alli previstos.

Que se encuentra ajustada al reglamento la documentacion aportada por el (la) solicitante, en mérito de
lo cual,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar licencia para la prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo a, LILIAN EDITH CLAVIJO OLARTE, identificada con cédula de ciudadania No.

1.116.870.239 expedida en Tame, de acuerdo a su perfil d¢ PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, cuyo campo de accién es:

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DEL TRABAJO
EDUCACION

CAPACITACION

DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por un término de diez
(10) aflos, contados a partir de la notificacion de la presente disposicion, y podra ser
términos iguales siempre y cuando se cumpla con los requisitos estipulados en la normatividad vigente
al momento de la renovacion. Para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo en

Instituciones publicas o privadas, el profesional o entidad debers presentar copia de la presente
Resolucion, de manera que acredite la tenencia de la respectiva Licencia.

renovada por

PARAGRAFO: La Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo otorgada tiene caracter personal e
intransferible y validez en todo el territorio nacional.
ARTICULO TERCERO: EI IDS vigilar4 y controlar4 el cumplimiento de las disposiciones contenidas en

la presente Resolucion y el reglamento en la materia, e impondra las sanciones correspondientes, sin

detrimento de otras sanciones de tipo legal que puedan derivarse de la trasgresién de las normas
legales vigentes.
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ARTICULO CUARTO: La persona autorizada deberd cumplir, en el ejercicio de sus actividades, con

las normas legales, técnicas y de control de calidad establecidas en la legisiacién vigente en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

PARAGRAFO: Todos los servicios que preste en las areas concedidas podran ser evaluados por los
funcionarios competentes mediante la aplicacién de normas sobre auditoria de los servicios de salud
ocupacional adoptadas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

ARTICULO QUINTO: Contra lo dispuesto en la presente Resolucién procede el recurso de reposicidn,
el cual podra interponerse ante el Director del Instituto Departamental de Salud de Norte de Santander

dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacién, en los términos establecidos en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en San José de Cucuta, a 1/02/2022

CARLOS ARTURO MARTINEZ GARCIA
Director

Eiabore Paola Andrea Duran Santos — Contratista en SG-SST \}i
Reviso Glora Montafio Moncada, PE coordinadora Vigilancia y Control Institucional

Sigward Abimelech Penaloza Echavez - Asesar IDS
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